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	№ п/п
	Тема обучающей программы
	Организация, проводящая обучение
	Место проведения обучения
	Количество часов курса обучения
	Количество обучаемых субъектов МСП и сотрудников

	1.
	Образовательная программа «Управление кластером янтарной отрасли» (руководители предприятий Ассоциации янтарных производителей и переработчиков)
	Выбирается на конкурсной основе
	


Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	200 
	20

	2.
	«Построение конкурентоспособной компании»
	Выбирается на конкурсной основе
	Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	180 
	50

	3.
	«Как создать успешный бизнес»
	
Выбирается на конкурсной основе
	Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	130 
	50

	4.
	«Управление финансами»
	
Выбирается на конкурсной основе
	Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	120 
	30

	5. 
	«Образовательная программа «Деловой английский»
	
Выбирается на конкурсной основе
	Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	250
	75

	6.
	«Технология производства продукции из сырья животного происхождения»
	
Выбирается на конкурсной основе
	Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	260
	30

	7.
	«Технология производства продукции из растительного сырья»
	
Выбирается на конкурсной основе
	Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	260
	30

	8.
	Охрана труда (для имеющих квалификационные документы  по охране труда)
	
Выбирается на конкурсной основе
	Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	72
	80

	9.
	«Обучение и проверка знаний по пожарной безопасности»
	
Выбирается на конкурсной основе
	Помещение предоставляет организация оказывающая услуги
	11
	100



